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Tema: Socializacion Modelo MAS Bienestar y Rutas de Salud Mental

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso

Direccion de Participacion Social Gestion Territorial y Gestion Social y territorial en salud publica

Transectorialidad Subdireccion Territorial Norte

Objetivo Fecha: 04 de Marzo de 2026
Asistencia Técnica:
Socializar el Modelo MAS Tipo de Asesoria ( ) Capacitacion ( )
reunion Orientacion (x ) Acompafnamiento ( )

Bienestar, acciones de

Gestion territorial Otro (') Reunion de Equipo

Modalidad: | Presencial ( x) Virtual () Mixta ()

participacion social

trasformadora, las Rutas de | Lugar: Junta de acciéon comunal de Centro Urbano -Calle 22 36 A 52

Salud Mental €N | Hora Inicio: 10:00 am Hora Fin: 12:30 p.m.

cumplimiento a la agenda

estratégica de CLOPS de Notas por: Vivinaidu Idrobo Gualantala

Salud Mental Préxima Reunién: No Aplica

Quien cita: No Aplica

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se inicia la reunién brindando la bienvenida al presidente de ASOJUNTAS y a los demas asistentes, la lider
APS socializd el objetivo del espacio, el cual es Socializar el Modelo MAS Bienestar y las Rutas de Salud
Mental en cumplimiento a la agenda estratégica de CLOPS de Salud Mental.

1. Bienvenida

2. Socializacion el Modelo MAS Bienestar

3. Socializaciéon Rutas de Salud Mental

4. Socializacion de acciones de Gestion territorial participacion social trasformadora.

5 Cierre

Desarrollo de la Agenda
1.Bienvenida. La Lider APS Teusaquillo, brinda un saludo a las participantes, agradeciendo por el espacio para
la socializacion el Modelo MAS Bienestar y la socializacién Rutas de Salud Mental, resaltando que es buen

momento toda vez que en la localidad se han venido presentando casos, por tanto, es de gran importancia




DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE SALUD

Cadigo: SDS-DFO-FT-001 Version: 1

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

reconocer el Modelo MAS Bienestar y las Rutas de Salud Mental dado que la Salud Mental de la localidad es

una de las prioridades para el sector.

2. Socializaciéon el Modelo MAS Bienestar, La lider APS socializa el objetivo del Modelo y lo que busca

resolver:

Objetivos:

1. Mejorar el bienestar, calidad de vida y la salud de la ciudadania de Bogota mediante un modelo de salud

basado en Atencion Primaria Social.

2. Fortalecer la gobernabilidad y gobernanza territorial por medio de una accion sectorial e intersectorial efectiva
que incida positivamente en los determinantes sociales de la salud y mejore las condiciones de vida y salud

de personas, familias y comunidades.

Dentro de lo que busca resolver es:

e Mejorar el acceso equitativo, efectivo, disponible y de calidad en la prestacién de los servicios de
salud.

o Fortalecer la gobernabilidad y gobernanza intersectorial y transectorial para elevar el nivel de
bienestar, calidad de vida y salud de la poblacion

e Reducir las desigualdades poblacionales, demograficas, ambientales, sociales, econémicas y
territoriales presentes en la ciudad, que inciden en el acceso a servicios sociales diferenciales y
determinan el estado de salud de la poblacion.

e Desarrollar acciones para mitigar la persistencia de eventos priorizados en salud publica,
asociados a determinantes sociales y dinamicas de vulnerabilidad en grupos poblacionales o
territorios especificos de la ciudad.

o Generar capacidades para prevenir, alertar y dar una respuesta institucional y social oportuna ante

alertas sanitarias, emergencias, desastres y enfermedades

Socializa los pilares del Modelo donde hacer énfasis en el pila de Participacion Trasformadora
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Resolucion 2063 de 2017

Mediante |a Resolucion 2063 de 2017 el Ministerio de Salud y Proteccidn

Social adopta la Politica de Participacion en Salud - PPSS, que tiene como
objetivo |a ‘ i izaci
gestion y fiscaliza
Reglamenta un proceso de retroalimentacion dinamico y
constante, con el fin de mejorar su desempefio en los
resultados en salud, implementando planes que incorporen
cambios de procesos respecto a la participacion social,
B mecanismos de incentivos financieros y mecanismos de

difusion e informacion.

Seguidamente, en el punto 3. De la agenda se desarrolla la socializacion de los indicadores y las rutas de Salud
Mental, Laura Gil Delegada de la Politica de Salud Mental desde la Subred Norte socializa el comportamiento
de los indicadores de Salud Mental, Violencia en el contexto familiar, Consumo Problematico de Sustancias
Psicoactivas, y las rutas de Salud Mental. Haciendo énfasis en el nimero de casos por UPZ, notificacion por

sexo y grupo de edad y los factores desencadenantes.

Ideacién suicida

Tasax 10000

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2025

Casos  Tass Casos Tasa Casos Tasa Casos Tasa Casos Tasa Casos Tasa Casos Tasa Casos Casos Tasa Casos Tasa Casos  Tasa Casos Tasa

12 19 18| 28 1828 23|36 23|| 36 47/] 69| 58 | 84| 91/p29 123 473 180 250 241 |34 236 (827| 240 882
ujer 1 01 30 39 20| 26 17)| 22 30 |38 40 51 95 1124 116 [140 139 165 276 [324| 362 422 447 52 506 591 459 538
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@ Intento de Suicidio

s W “La informacion 2025 es preliminar ® Ao Casos  Casos Tasa
Bogots Colombia  Bogo!
2012 1930 1537
2013 2188 1515 |
2014 3246
200 2015 3782
£ 2016 302
" 3 2017 43n
2 0g 208 3709
3 S 2019 3m
100 '3{ 2020 4012 52 | 49
@ 2021 6074 78 | 55
2022 8332 106 | 6
2022 8212 104 | 72

2012 | _20m | 2014 201 |
Casos | Tasa :mlv-.‘ Casos | Tasa | Casos | Tasa

13/20 10/] 16 29 | 45 17127 1422 32050 29§43 25036 29041 4259 68 |4 89 123 85 |18 80 M1

| : |
Mujor 6 a7 30| 39 sofles 46flse9 3038 es(B2 48fe3 2732 3845 116 [iB6 142 [i6 149 [iTe 182 [202 118 i

Suicidio consumado

*Datos 2025 preliminares

Ano 2015 2016 2017 2018 2020 2021 ‘2022 .2023 i2024
Sexo |Casos Tasa|Casos Tasa|Casos|Tasa|Casos Tasa Casos|Tasa Casos|Tasa stos‘Tasa Casos | Tasa | Casos Tasa‘Casos Tasa | Casos | Tasa
Hombre . . 7. 14, 1 5,7 14,2 8 [ 6 183 11 i

g 226 225 4 fisn 113 4 flas 5 fls9 335 4 a7 335 4 a7 335
Total 7 49 10 70 9 63 11 76 11 72 9 58 6 38 12 76 9 57 15 95 13 83

Violencia
sexual
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econémica

Violencia por
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Violencia por
negligencia

or 100,000 habitantss + La informacion 2025 es prefiminar @

H
g

Tasa nor 100.000 habitantes

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 202 2023 2024 2025
203 | 20w | 2015 2006 | 2017 2018 2013 2020 | 2021 2022 | 2003 | 2024 2025
Casos | Tasa | Casos | Tasa ‘Cisos Tasa | Casos | Tasa | Casos | Tasa Cisos| Tasa | Casos | Tasa | Casos | Tasa ]Casos| Tasa ‘Casos Tasa ‘Casos Tosa | Casos | Tasa | Casos | Tasa

Hombres| 57 886 66 1027 91 1419 73 140 78 1218 74 1092 101 1457 75 1067 91 1277 143 1987 144 1995 182 2518 214 2964
Mujeres 134 1731 136 1748 192 2457 180 2290 167 2109 252 3282 302 3634 204 2427 307 3603 406 4738 441 5144 520 6071 511 5985
Total 191 1347 202 1422 283 1990 253 1774 245 1711 326 2256 403 2644 279 1808 398 2544 549 3482 585 3705 702 4445 725 460,
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Construyendo

Socializacion de Rutas de Salud Mental, Laura Gil socializa las ruta y hace entrega al presidente de

ASOJUNTAS el docuemnto que contien el directorio telefonico de cada una de ellas.

Linea 106 “El poder de ser Escuchado”

Linea 123 Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE
Linea Purpura

Linea Diversa — SUBLGBTI

Linea 141

Plataforma web: LiteralMente, para el cuidado de la salud

Linea 106 Nacional — Minsalud

© N o gk obd 2

Linea de Atencion Psicoldgica del Distrito (LAPD)

Desde Integracion Social, la referente de la localidad Martha Cubillos refiere el interés de continuar trabajando

articuladamente con la Juntas de Accion Comunal (JAC)

La Lider APS resalta la disposicion que siempre ha existido desde el presidente de ASOJUNTAS y recomienda
poder llevar la informacion recibida a los presidentes de las JAC, toda vez que es de gran importancia, A demas
manifiesta que se llevaran a cabo jornadas de vacunacién en lo cual solicita el apoyo para que estas sean
socializadas con todos los presidentes de JAC con el fin de acercar los servicios de salud al territorio.

El presidente de ASOJUNTAS se compromete a continuar apoyando en la difusién de las acciones que desde

el sector se planeen y se lleven a cabo de acuerdo a las necesidades de la localidad.
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4. Acciones de Gestion territorial participacion social trasformadora

La Gestora Territorial Juliette Orjuela socializa acciones para la localidad de Teusaquillo desde gestion territorial
participacion social trasformadora con el objetivo de impulsar la trasformacion social en la localidad de
Teusaquillo fortaleciendo organizaciones comunitarias, promoviendo la innovacién social y consolidando
acuerdos vinculantes y monitoreo ciudadano en el marco del MODELO MAS BIENESTAR.

Laboratorios de Innovacién Social para el Bienestar

Los laboratorios responden a la necesidad de generar mecanismos de participacion que trasciendan los
enfoques consultivos y se orienten hacia practicas de co-creacion, experimentacion y accién colectiva capaces
de producir valor social y de incidir en los determinantes sociales de la salud. Se desarrollan en cuatro fases o
momentos:

Fase 1: Idea tu idea (Lectura de Realidades)

Fase 2: Transforma ideas en realidades (Co-creacion)”

Fase 3: Prototipado y experimentacion de alternativa

Fase 4: “sigue los resultados”

Georeferenciacion y mapas de actores

Reconocer los actores sociales en el territorio, ubicar su rango de accion y sus relaciones.

fortalecimiento organizativo y base social

La identificacion y caracterizacién de organizaciones de base comunitaria nuevas para su fortalecimiento: se
realizara un acercamiento inicial con aquellas organizaciones sociales o comunitarias consideradas estratégicas
y se desarrolla con ellas el formato Identificacién y Caracterizacién de Organizaciones y Grupos y la Matriz IDO
, con el fin de realizar una identificacion y valoracion inicial, de la capacidad de incidencia que tienen, su
empoderamiento, fortalezas, intereses, expectativas, nivel organizativo interno, roles, estructura, relevancia
territorial .

Concertar e implementar con las organizaciones de base comunitaria identificadas y caracterizadas, un plan de
trabajo para su fortalecimiento en el derecho a la participacion en salud: Teniendo como base la valoracion
inicial de las organizaciones de base comunitaria, donde se identifican aspectos o dimensiones que pueden ser
fortalecidos, se concerta de manera mutua entre organizacion y gestor(a) un plan de trabajo o plan de
fortalecimiento.

Cierre y andlisis del proceso de fortalecimiento de las organizaciones de base comunitaria nuevas identificadas,

caracterizadas y con plan de accién ejecutado.

Semilleros de Transformacion para el Bienestar
Los semilleros responden a la necesidad de promover espacios comunitarios que fortalezcan la autogestion y
el aprendizaje colaborativo. Los contenidos y articulaciones se definen a partir de encuestas iniciales, dialogos

comunitarios y levantamiento de intereses territoriales, abordando temas coyunturales y estructurales como el
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Sistema General de Salud, barreras de acceso y determinantes sociales.

Asambleas Inter locales y Monitoreo Comunitario

Las Asambleas Inter locales para MAS Bienestar se conciben como ejercicio estratégico, ya que su alcance es
zonal. En las asambleas confluyen todas las estrategias del procedimiento tales como los Laboratorios Sociales,
Semilleros, el fortalecimiento de organizaciones sociales de base comunitaria y todos los procedimientos de la
DPSGTYT. Entre Asambleas se desarrolla un ejercicio de Monitoreo Comunitario para MAS Bienestar, que
refuerza y garantiza una participacion permanente de la ciudadania en todo el proceso de toma de decisiones.
En cada Asamblea se propicia el dialogo y el empoderamiento para una participacion consciente e informada
que genere la co-creacién de propuestas y el abordaje de los retos en salud de cada localidad y Red Territorial.
De manera transversal, a lo largo del espacio de Asamblea Inter local para MAS Bienestar se desarrollaran tres

grandes bloques o fases que permiten la materializacion de una participacion incidente, vinculante y consciente.

La gestora Territorial socializa la convocatoria LISTOS, explicando el propdsito de la convocatoria orientado a
promover procesos de participacion social transformadora mediante alianzas entre organizaciones sociales y
grupos de investigacién o universidades, en el marco del Modelo de Atenciéon en Salud +MAS Bienestar.
Socializa que el 5 de Marzo se realizara encuentro presencial en la Secretaria Distrital de Salud de 2:00 pm a
4:30 pm y el dia 12 de marzo en la casa LGTBI para que sea socializada en grupos de valor de la localidad de

Teusaquillo.

Cierre

No habiendo mas tema que tratar, se da por finalizada la reunién siendo las 12:30 p.m.

ST e [ B ==y 1
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COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Enviar por el grupo de WhatAap el documento entregado Marzo 5 de 2026
Rutas de Salud Mental y convocatoria LISTOS a los | Presidente
Presidentes de las JAC. ASOJUNTAS
REVISION Y APROBACION DEL ACTA
No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO |  DIRECCION/ FIRMA
NOFICINA/
’ ‘W@"Q

Juliette Alexandra Orjuela Ja2orjuela@saludca ;W\‘JA
1 ) ) 3115265954 | DPSGTYT b

Gutierrez pital.gov.co
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Vivinaidu ldrobo V1idr0b0@gsaludca 3137307391 DPSGTYT ""‘(,H';':gj
Gualantala pital.gov.co

ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de

asistencia a reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

Evaluacion y cierre de la reunion

¢ Se logro el objetivo? Observaciones (si aplica)

No Aplica.
Si (x) No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de

segun lin

> de Actas de Reunién.

Carrera 32 No. 12-81 Tel.: 364 90 90 www.saludcapital.gov.co
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Red distrital de canales de
atencion psicosocial y
acceso a la justicia

Febrero 2026




Red Distrital de Canales de Atencion Psicosocial y Acceso a la Justicia

ok, 01 8000 112137

N
‘ > OIS 1046

GRATUITA - TODOS LOS DIAS - 24 HORAS

24/7

El poder de ser escuchado
Whatsapp: 3007548933

’reguio*

Linea de
Ayuda

e

Lineade
Reporte

&

.\‘.\EA

106

Linea Salvavidas

Horarios de atencién: ’

lunes a viernes: 8:00 am - 12:00 pm
Sabados 8:00 am - 6:00 pm

L

o (R

+57(311)766-8666 ,
SergioUrrego
ot Fundacion
Enfoque: apoyo
psicosocial en
situaciones relacionadas
con suicidio,
discriminacién, violencia
de género y violencia
intrafamiliar

Publico: Nifios, nifias,
adolescentes y jovenes

Contactanos: A través de
INSTAGRAM
correo

A través de esto:

123

EMERGENCIAS

Universidad de

los Andes

Colombia

CAP

LINEA DE
ATENCION A
NINOS, NINAS

Y ADOLESCENTES,

PROTECCION « ENLRGENCA | ORENTACON

Centro de Atencion Psicoldgica
Departamento de Psicologia
Facultad de Ciencias Sociales

¢Sabias qué Bogota
cuenta con una

* Linn DB
Aarenci0

donde puedes comunicarte ™
si sufres o conoces algtin

caso de violencia en el
contexto familia?

D Comunicate con Una Llamada de Vida
(601) 3808400 .
e

Linea Diversa

&Te gustaria contribuir
a3 una Bogota mas inclusiva?

El respeto hacia las personas de los sectores
sociales LGBTI debe ser parte de todos los
espacios sociales, ya sea en tu familia, en el
trabajo, en el colegio o en tu localidad
Si en tu grupo o entidad hay personas de
los sectores sociales LGBTI que requieran
orientacion psicosocial y juridica,
comparte esta informacion:

\ 98 310 8644214

Horario de atencién:
Lunes a viernes: 8:00 am. - 5:00 p.m
Sabados: 10:00 a.m. - 4:00 p.m.

UNIDAD CONTRA LA

- g A
DISCRIMINACISN  puis o | s

o
ATIORACON SO0
*

BOGOT/\

SECRETARIA DE

SALUD
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Linea 106 “El poder de ser Escuchado”

La Linea 106 “El poder de ser escuchado” es una Linea de ayuda,

- intervenciéon psicosocial y/o soporte en crisis no presencial, atendida por
>0 un equipo de profesionales en psicologia que brindan un espacio de Linea

escucha, orientacion y apoyo emocional a toda la ciudadania.

e =d
Entidad : Secretaria Distrital de Salud de Bogota I‘U’b

Poblacion Objeto: Habitantes de la ciudad de Bogota de todas las edades. 24/7
. ] _ o El poder de ser escuchado
Tematicas que atiende: Afectaciones de la salud mental, conducta suicida, Whatsapp: 3007548633

violencias, consumo de sustancias psicoactivas, conflictos en las relaciones
interpersonales.

Horario de atencidn: 24 horas al dia, 7 dias a la semana.
Canales de atencion:

 Chat de WhatsApp: 3007548933.

« Marcando de forma gratuita (desde un teléfono celular o fijo en Bogota)
el numero 106.

e Escribir un correo electronico al email: linea106@saludcapital.qgov.co
« Facebook: @linea106.
 Link de contacto a través de https://literalmente.saludcapital.gov.co/

SECRETARIA DE **
SALUD BOGOT.

E :\*‘;:E
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DiC.
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Linea 123 Centro Regulador de Urgencias y Emergencias CRUE
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oo El Centro Regulador de Urgencias y Emergencias - CRUE de la Secretaria Distrital
©0 de Salud, es la agencia en salud que recibe las solicitudes, casos e incidentes
desde el Numero Unico de Seguridad y Emergencias — Linea 123, el CRUE es la
agencia encargada de coordinar la atencion y resolucion de las urgencias medicas,
las emergencias y los desastres del Distrito Capital a través del Sistema de

Emergencias Médicas.
CLL )
86e

Poblacion Objeto: Toda la ciudadania del Distrito Capital EMERGENCIAS

N

Entidad : Secretaria Distrital de Salud de Bogota

Tematicas que atiende: Coordina la atenciéon en eventos criticos en salud fisica, tales como accidentes
cerebrovasculares (ACV), paros cardiorrespiratorios, partos extrahospitalarios, entre otros. En el ambito de
la salud mental, gestiona casos relacionados con pacientes con agitacion, conductas heteroagresivas y
autoagresivas, intentos de suicidio y situaciones de violencia, incluyendo maltrato fisico, psicologico y
violencia sexual.

Horario de atencion: 24 horas al dia, 7 dias a la semana.

Canales de atencién: Marcando de forma gratuita (desde un teléfono celular o fijo en Bogota) el numero 123.

ﬁ SECRETARIA DE ***
@ SALuD | BOGOT:



__ Linea Purpura Distrital “Mujeres que escuchan mujeres”

e
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~ Contribuye en la garantia de los derechos de las mujeres a una vida libre de
> ~ violencias y a una salud plena. Presta un servicio post-emergencia a través de la
» O atencion psicosocial que incluye aspectos socio juridicos, de forma telefonica vy
virtual. Es es atendida por un equipo profesional interdisciplinario conformado por
psicologas, trabajadoras sociales, abogadas y enfermeras. Posibilita una atencion en
primer nivel y la articulacion con las diferentes estrategias y ofertas de servicio con
las que cuenta la SDMujer.
No es una linea de emergencia, ni de denuncia. Tampoco es la Patrulla Purpura, estd  uoumsor LAMUJER
pertenece a la Policia Metropolitana de Bogota. e

Entidad : Secretaria Distrital de la Mujer

\ D,

C

>0 ) ©300 755 1846

GRATUITA - TODOS LOS DIAS - 24 HORAS

SECRETARIA DE

Poblacién Objeto: Mujeres mayores de 18 afios que habiten la ciudad de Bogota victimas de violencias basadas en género o
ciudadania que conozca esas situaciones.

-Tematicas que atiende: Violencias contra las mujeres con ocurrencia en el espacio publico y/o privado, asi como
malestares de salud asociado a estos hechos. Derecho a la salud, con énfasis en los derechos sexuales y derechos
reproductivos (métodos de anticoncepcion e interrupcidn voluntaria del embarazo).

Horario de atencion: 24 horas, todos los dias del ano.

Canales de atencién gratuitos :
«  Atenciontelefonica: 018000 112 137 (linea gratuita)

«  WhatsApp: 300 755 18 46
« Video llamada, atendido por una agente profesional con dominio en lengua de sefas colombiana (LSC):

https://www.sdmujer.gov.co/nuestros-servicios/servicios-para-las-mujeres/linea-purpura * Horarios de atencion Canal video
llamada: Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. Y sabados de 8:00 a.m. a 12:00 m.



https://www.sdmujer.gov.co/nuestros-servicios/servicios-para-las-mujeres/linea-purpura
https://www.sdmujer.gov.co/nuestros-servicios/servicios-para-las-mujeres/linea-purpura
https://www.sdmujer.gov.co/nuestros-servicios/servicios-para-las-mujeres/linea-purpura
https://www.sdmujer.gov.co/nuestros-servicios/servicios-para-las-mujeres/linea-purpura
https://www.sdmujer.gov.co/nuestros-servicios/servicios-para-las-mujeres/linea-purpura
https://www.sdmujer.gov.co/nuestros-servicios/servicios-para-las-mujeres/linea-purpura
https://www.sdmujer.gov.co/nuestros-servicios/servicios-para-las-mujeres/linea-purpura
https://www.sdmujer.gov.co/nuestros-servicios/servicios-para-las-mujeres/linea-purpura
https://www.sdmujer.gov.co/nuestros-servicios/servicios-para-las-mujeres/linea-purpura
https://www.sdmujer.gov.co/nuestros-servicios/servicios-para-las-mujeres/linea-purpura
https://www.sdmujer.gov.co/nuestros-servicios/servicios-para-las-mujeres/linea-purpura

-/ -/

Linea SalvaVidas Fundacion Sergio Urrego
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Es la primera Linea de contencion emocional en Colombia que brinda
apoyo psicolégico de forma gratuita; orienta y brinda herramientas sobre
rutas de atencion con otras instituciones, desde un enfoque basado en la
defensa de los Derechos Humanos y la Accion sin Dafo.

Entidad: Fundacion Sergio Urrego SergioUrrego

Fundacién

Poblacion Objeto: Nifios, nifias, nifies, adolescentes y jovenes, sus familias y cuidadores.

Tematicas que atiende: Situaciones de riesgo asociadas a discriminacion, conductas
suicidas, violencia de género e intrafamiliar, y situaciones de movilidad humana en contextos
de emergenciay aislamiento.

Horario de atencidn: Lunes a Viernes de 08:00 am a 12:00 pm C Sabado 08:00 am — 06:00 pm

Canales de atencion: «  Mensaje directo en las redes sociales:
@fundacionsergiourrego

Facebook
Instagram
TikTok
Twitter

« Llamada telefénica y chat de WhatsApp al numero 3117668666
 Correo electronico hablamoscontigo@sergiourrego.org



mailto:hablamoscontigo@sergiourrego.org

Linea de ayuda - Te Guio '

.,.:ff;Ll’nea de ayuda sobre conductas sexuales perjudiciales* en nifas, nifos y .I.egUIO

QTR ) { ) L
WA W [ ' w,

©adolescentes.
. Linea de
Conductas que son ajenas a la etapa de desarrollo, son anormales en términos de frecuencia Ayuda

o lugar en el que se realizan y representan un dano para quien las comete u otros.
\
. /

Entidad : Corporacion Colombiana de Padres y Madres - Red PaPaz VI S

Poblacion Objeto: Padres, madres y cuidadores de NNA. Ceniro

de Infernet
Sequro

Tematicas que atiende: Conductas sexuales perjudiciales.

Horario de atencion: Lunes a Viernes 8:00 a.m. a 1:00 p.m. y de 2:00 a 5:00 p.m.

Canales de atencion:
« Pagina web: www.teguiocolombia.org

« Instagram y Facebook: teguio.viguias O OZ
« Twitter: TeGuio_Viguias

«  WhatsApp: 314 8210435 FED D PADRES YMADRES
« Linea telefénica: 01 800 519 0690



http://www.teguiocolombia.org/

Linea de reporte - Te Protejo

Linea virtual de reporte de situaciones que amenazan o vulneran los derechos de la
“ninez y la adolescencia en Colombia. Miembro de INHOPE, que permite la articulacion 'I-e
de lineas dedicadas a la eliminacion de contenidos ilegales en Internet.

Lineade

Entidad : Corporacion Colombiana de Padres y Madres - Red PaPaz Reporte
Poblacion Objeto: Publico general (Ninos, ninas, adolescentes, adultos).

Tematicas que atiende:

Material de Explotacion Sexual de nifnas, nifios y adolescentes (MESNNA) o ;

Explotacion sexual comercial (ESCNNA) Vl S

Ciberacoso de et
equro

Convivencia escolar
Tratos crueles, humillantes y degradantes
Venta de tabaco, alcohol y otras SPA

Oftras situaciones

Horario de atencion: 24/7
Canales de atencion: Pagina web: www.teprotejocolombia.org O OZ

App Te Protejo RED DE PADRES Y MADRES
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Linea Diversa - SUBLGBTI

Of Componente psicosocial del area de psicologia y trabajo social de la
- Subdireccion para Asuntos LGBTI que brinda orientacion, asesoria,
OOreferenC|aC|on alterna a las unidades operativas, ofertas de servicios
y rutas de atencion institucionales a los sectores sociales de
Lesbianas, Gay, Bisexuales, Transgeneristas e Intersexuales
(LGBTI), sus familias y redes de apoyo.

Entidad : Secretaria Distrital Integracion Social — Subdireccion
para asuntos LGBTI Linea Diversa

&Te gustaria contribuir
a una Bogota mas inclusiva?

Poblacion Objeto: Personas de los sectores sociales LGBTI sus

familias y redes de apoyo que vivan en la ciudad de Bogota “sochies LGBT et st pace G o 05
mayores de edad. it &l oglo AN kbl
Si en tu grupo o entidad hay personas de
Tematicas que atiende: Orientaciones sexuales e identidades de MNP A,
género, prevencién de violencias, conflictos en las relaciones st s
interpersonales. ¥ 310 8644214 )

Horario de atencion:
Lunes a viernes: 8:00 a.m. - 5:00 p.m

Horario de atencién: De lunes a viernes de 8 am a 6 pm y los Sabados: 1000 am. - 400 pm.
sabados de 10 am 4 pm

Canales de atencion: orimncomuy 32 W | st | s0com
Teléfono y chat de WhatsApp 3108644214 Ny
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_¥ BIENESTAR
99 FAMILIAR

Entidad : Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Linea 141

Objetivo:Linea gratuita nacional que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar pone
a disposicion de todo adulto o nifios nifas y adolescentes que necesite reportar una
emergencia, recepcion de casos de presunta vulneracion de derechos o pedir
orientacion sobre casos de violencias, violencia sexual, acoso escolar, trabajo infantil o
consumo de sustancias psicoactivas, entre muchas otras situaciones que amenacen o
afecten la vida e integridad de un nifio, nifa o adolescente.

Poblacién Objeto: Nifios, nifias y adolescentes y sus familias y/o cuidadores.

Tematicas que atiende: Salud mental, violencias, consumo de sustancias psicoactivas,
fortalecimiento de capacidades parentales, derechos sexuales y reproductivos,
prevencion y atencion de violencia sexual, reportar solicitudes de restablecimiento de
derechos, quejas, reclamos y sugerencias, orientacion en derecho de familia, entre
otros.

Contamos con personal especializado en la atencion a nifios, nifas y adolescentes vy
sus familias y/o cuidadores.

Horario de atencion: Linea Gratuita nacional funciona las 24 horas al dia, 7 dias a la
semana.

Canales de atencion: Telefonico: 141
Web: https://www.icbf.gov.co/servicios

Atencion y Servicios a a Ciudadania

\
\

LINEA DE
ATENCION A
NINOS, NINAS
Y ADOLESCENTES.

PROTECCION - ENEROENCA « ORENTACON

( : [ ;
\.“emam‘\admmnesy5wcms>\\ngumaerw:mws KCIE'M!HSUWMA&-‘) Puntos de Atencion
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Carle\era\.’w‘.ua\\EEF\ ( Validacion Somos Famila j
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Canales de Atencion

\) WhalsApp

800ama500pm

E. Llamada en Linea

{,, Teléfono Verde

Conoce el telefonoverde

(U CeIUa,
s

{w | Chat ICBF
Disponiblefunes 3 sabiado 800
ama00pm
Linea Anticorrupcion

nforme de denuncias

) Videollamada

00am.a&00pm,

| Coreode Contacto

Institucional;



http://Webhttps/www.icbf.gov.co/servicios

Plataforma web: LiteralMente, para el cuidado de la salud

~~ Sitio web que busca fortalecer la promocion de la salud mental, la salud sexual y
- reproductiva, la prevencién de violencias, la prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas y la promocion del goce de la sexualidad, los derechos sexuales y los
derechos reproductivos.

Entidad : Secretaria Distrital de Salud de Bogota
Poblacion Objeto: Habitantes de la ciudad de Bogota de todas las edades.

Tematicas que atiende: salud mental, violencias, consumo de sustancias psicoactivas
y sexualidad.

Horario de atencioén: 24 horas al dia, 7 dias a la semana.
Canales de atencion: https://literalmente.saludcapital.gov.co/

jEste es un espacio para tu bienestar!

Mente | So'qd,ﬂ)‘i”lc'_ﬁ

para cuidar la salud ®  oUSTanNcCIas [ ClHIVQR
« Prevencién de violencias. . FE - R
Sexualidad, salud sexual y salud reproductiva. B |5 | soaor &I | sap | BOGOT/\
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5 Linea 106 Nacional - Minsalud
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Entidad : Ministerio de Salud y Proteccion Social

Poblacién Objeto: Habitantes del territorio nacional de
todas las edades.

Tematicas que atiende: salud mental, atencion inicial,
primeros auxilios psicologicos e intervencion en crisis.

Horario de atencidon: 24 horas al dia, 7 dias a la
semana.

Canales de atencion: Marcando de forma gratuita el
numero 106 (desde un teléfono celular o fijo desde
ciudades / departamentos donde no opera una linea 106
territorial)

(@
&l 6

a linea nacional del Ministerio
de Salud de tele onentacnon en salud
mental, que opera 24/7 y es atendida por

})i—.:{:’)..’jgf}f: (lf:m:::-s..

Atencién inicial, Dirige a las personas
primeros auxilios alos servicios de

psicolégicos e salud de acuerdo con
intervencion en crisis. las necesidades.

L)

:&«".

LA SALUD MENTAL
Lo, tejomos enthre. tods

SECRETARIA DE

SALUD

*

BOGOT/\



'Linea de Atencion Psicoldgica del Distrito (LAPD)

Tiene como objetivo la escucha y orientacién psicoldgica e intervencion en crisis, frente a
cualquier situacidn que, a consideracidon de las(os) servidoras(os), asi como las(os)
colaboradoras(es) del Distrito, merezca ser tratada. Reconociendo informacion suficiente
que permita el planteamiento de estrategias que favorezcan el afrontamiento de la situacién
malestar e impactar positivamente la calidad de vida; funciona de manera no presencial, a
través de los canales: Telefénico, Chat de WhatsApp y Correo electronico.

Entidad : Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital

Poblacion Objeto: Talento Humano de entidades publicas distritales

Tematicas que atiende: Salud mental, violencias, conducta suicida, SPA

Canal de atencion telefénica: (llamando directo) 3057109994
Canal de atencion Chat de WhatsApp: https://wa.me/3057109994

Canal de Correo electronico: apoyoemocional@serviciocivil.gov.co

Canales de atencion

Canal telefénico: lunes a jueves de 10:00am a 5:00pm
Horarios Canal de Chat de WhatsApp: lunes a viernes de 8:00am a 5:00pm
Canal de Correo electrénico: lunes a viernes de 8:00am a 5:00pm

| secnemantane ‘*
SALUD BOGOT.
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Una Llamada de Vida

Es un canal de atencion no presencial para dar
respuesta en acciones provisionales de proteccion a
victimas de violencia por razones de género y/o
victimas de otras violencias en el contexto familiar.

Entidad : Secretaria Distrital Integracion Social

Poblacion Objeto: Todas las personas que sean victimas
de violencia por razones de género u otras violencias en el
contexto familiar.

Tematicas que atiende: Prevencion, proteccion,
restablecimiento, reparacion y garantia de derechos.

Horario de atencidn: 24 horas al dia, 7 dias a la
semana.

Canales de atencion: Linea telefénica (601) 380 84 00

Aqui »
sipasa K

Ciui
MI CASA

¢Sabias qué Bogota
cuenta con una

LmEA pk*
ArenciON

dont:e puedes comu:ucarte

si sufres o conoces algtin .

caso de violencia en el
contexto fam|l|a7

Comunicate con Una Llamada de Vida

(601) 380 84 00
i

e
2 ‘ INTEGRACION SOCIAL BOGOTI\

SECRETARIA DE ‘*
SALUD | BOGOT/\




.. Centro de Atencion Psicologica (CAP) —

Universidad de los Andes 2 X!
LA

A~

Este servicio gratuito tiene como objetivo brindar orientacion
y asesoria psicoldgica para la promocion del bienestar emocional.

Centro de Atencion Psicologica

Entidad : Universidad de los Andes Departamento de Psicologia
Poblacion Objeto: esta ofrecido a personas mayores de 18 anos de todo el territorio Colombiano.  (Jpiversidad de los Andes

Tematicas que atiende:

* Conocimiento en psicologia en general. * Habitos de vida efectivos y duraderos.

* Claves para las relaciones personales. * Estrategias para manejo del tiempo.

* Nuevas maneras de afrontar situaciones. * Una guia para resolver sus situaciones dificiles.
* Herramientas para el bienestar mental y solucionar problemas. * Regulacion emocional.

Horario de atencion: Lunes a viernes de 7:00 am a 12:00 m

Canales de atencion:

Teléfono: 6013394949 ext 4949

pagina web: https://cienciassociales.uniandes.edu.co/centro-de-atencion-psicologica/

solicitud de citas Orientacion psicoldgica:

https://outlook.office365.com/book/UniversidaddelosAndesFacultaddeMedicina@uniandes.onmicrosoft.com/?ismsaljsauthen

abled=true *
D

H SECRETARIA DE
@ SALLD | BOGOT
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.. Tu Linea amiga — Universidad de la Sabana

Tu Linea Amiga es un servicio que brinda orientacion psicologica breve e

intervencion en crisis. Ademas, realiza actividades de Prevencion y Promocion i 5\7
en Salud Mental y atiende casos de acoso, violencia sexual y basada en género, mlg'a
asi como de comportamientos que sean contrarios a los principios Ovtisaciin v clnchdss paicobialon

fundamentales de la Universidad o enfrenten la dignidad de cualquiera de los
miembros de la comunidad universitaria.

Entidad : Universidad de la Sabana P Yo tienes
\ a qme:n

acudir

Poblacion Objeto: Estudiantes, egresados, funcionarios, docentes de Ia
Universidad de la Sabana, INALDE Bussines School y Clinica Universidad de la
Sabana

Tematicas que atiende: Aspectos emocionales, familiares, sociales, de pareja y
relacionados con enfermedad mental, asi como espectro suicida.

Universidad de

La Sabana

<-4. SABANA

B
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o

m
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Horario de atencion: 8:00am a 5:30pm en el Centro Médico de la Universidad

Canales de atencidn:
» Consulta programada y disponibilidad de crisis en jornada (exc1pm-2pm)
» tulineamiga20@unisabana.edu.co
* Whatsapp y llamadas al 312 323 3333 = R oK

EEJ SALLD | BOGOT.
° Teams neupia e |
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DIRECTORIO

Garantizar una respuesta adecuada,
oportuna, efectiva y coordinada en
situaciones de urgencias, emergencias

, 2 S(?crc?tar1a y desastres de las diversas entidades
Linea 123 Distrital de que se encuentran incluidas en el sistema
Salud para la prevencion, atencion y despacho
de recursos fisicos (ambulancias y
unidades moviles).
Brindar un espacio de
comunicacion especializado no
presencial de escucha, orientacion vy
apoyo emocional en situaciones de crisis
Secretaria en los diversos momentos del curso de
Linea 106 Distrital devida, a través de diferentes canales
Salud de interaccion, con el fin de contribuir a

la salud mental y bienestar a los
habitantes de la ciudad de Bogota

Marcar de forma gratuita (desde un
teléfono celular o fijo en Bogota) el
numero 123.

Chat por
3007548933

Marcar de forma gratuita (desde un
teléfono celular o fijo en Bogota) el
numero 106.

Whatsapp:

Escribir un correo electronico al email:
linea106@saludcapital.gov.co

Facebook: @linea106

Link de contacto a través de
https://literalmente.saludcapital.qov.co/

24/7

24/7
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DIRECTORIO

Linea secretaria de la
Parpura Mujer

*Llamando al 018000112137

Es una linea de atencion telefonica -
y virtual gratuita, que funciona las Escribiendo al  WhatsApp
24 horas, todos los dias del afo y es3007551846

atendida por un equipo de
psicologas, trabajadoras sociales,
abogadas y enfermeras.

*Video llamada, atendido por
una agente profesional con
dominio en lengua de sefias

Esta dirigida a mujeres mayores deC0lombiana (LSC)} https:/iw 24 horas,
18 afos de la ciudad de Bogota quw todos los dias
identifiquen estar viviendo unaS€rvicios/servicios-para-las- del afio
situacion de violencias. mujeres/linea-purpura

También. se pueden comunicar * Horarios de atencién Canal video
’ . . .
ciudadanas y ciudadanos queIIamada. | Lunes a vnerne’s de 8:00
L. a.m. a 5:00 pm. Y sabados de
tengan conocimiento de unag:0o a.m. a 12:00 m.
situacion de violencias. No es una

linea de emergencias ni denuncia.
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TeGuioyTe
Protejo -
Red Papaz

Red Papaz

Te Guio 8:00
AM A 5: 00
PM Lunes a
Te Guio: Linea de ayuda sobreTeGuio viernes
conductas sexuales perjudiciales enPagina Web:
NNA www. teguiocolombia.org
Linea 018005190690
Whatsapp 3148210435
Facebook: @TeGuio.viguias
Twitter: @ TeGuio_viguias
Instagram: TeGuio.viguias
TeProtejo:
24 Horas

Te Protejo: Linea de Reporte deTeProtejo . .
vulneracion de derechos de NNA www.teprotejocolombia.org



http://www.teguiocolombia.org/
http://www.teprotejocolombia.org/
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Una
Secretaria
de Vida Distrital de
Integracion
Social

Es un canal de atencién nolinea telefonica
presencial para dar respuesta(601) 380 84 00
en acciones provisionales de

proteccion a victimas de 24 horas al
violencia por razones de dia, 7 dias
genero y/o victimas de otras ala
violencias en el contexto semana.

familiar.
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Plataforma <o retaria

web
LiteralMente

Linea 141

Distrital
Salud

Instituto

de

DIRECTORIO

Fortalecer la promocion de la salud
mental, la salud sexual vy
reproductiva, la prevencion de
violencias, la prevencion del

https://literalmente.saludca

consumo de sustancias

pital.gov.co/

psicoactivas y la promocion del
goce de la sexualidad, los derechos
sexuales y los derechos
reproductivos.

Reportar una emergencia, recepcion
de casos de presunta vulneracion de
derechos o pedir orientacion sobre
casos de violencias, violencia

Colombiano sexual, acoso escolar, trabajo
de Bienestarinfantil o consumo de sustancias

Familiar

Linea 141

https://www.icbf.gov.co/serv

psicoactivas, entre muchas otras
situaciones que amenacen O
afecten la vida e integridad de un
nino, nina o adolescente.

icios

2477

24/7

*
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https://literalmente.saludcapital.gov.co/
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Correo

Hablamos

Contigo:

hablamoscontig

o@sergiourrego. Lunes a viernes:

Contencid .. q - .. org 08:00am a -

Linea  Fundacion Sergio 40 “to T svenes en riesgo de suicidio ; 12:00 am y
Salvavidas Urrego discriminaciény ] g YChat Facebook e  sabados de
Instagram: 08:00am a

@sergiourrego 06:00 pm

Llamanos:
3117668666
Lunes a
Secretaria Distrital Atencion y asesoria psicosocial para la pOblaCiénWhats App: 310- V1ernae2|;1§1 sam
Linea Diversa deintegracion  de los sectores sociales LGBTI, sus familias Ye444214 T

Social redes de apoyo am a4 pm


mailto:hablamoscontigo@sergiourrego.org
mailto:hablamoscontigo@sergiourrego.org
mailto:hablamoscontigo@sergiourrego.org
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Linea 106
Nacional
Minsalud

Ministerio de
Saludy
Proteccioén
Social

Brindar escucha, apoyo emocional,
intervencidén en crisis y activacion
de las Rutas integrales de Atencién
en Salud a las personas que
resentan problemas y/o trastornos -
Fnentales pcomo Iasy reaccioneseI ’numero 106 (d_(_asde =t
asociadas al estrés, el riesgo detglefono celular o fijo desde
depresion moderada a grave, eICIUdadeS / departame’ntos
riesgo de autolesién o suicidio, eldonde no opera una linea
consumo problematico de1 06 temitorial)

sustancias psicoactivas y las

violencias en los territorios en

donde no opera una linea 106

local.

Marcando de forma gratuita

24/7

SECRETARIA DE

SALUD

*

BOGOT/\
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Linea de
Atencion

Psicoldgica
del Distrito

(LAPD)

Departamento
Administrativo
del Servicio
Civil Distrital

orientacion
intervencion

escucha y
psicologica e
en crisis, frente a cualquier

situacion
consideracion
servidoras(os),

ue, a
qde IaS(OS)Marcando de forma

e Comogratuita el numero

las(os)  colaboradoras(es) 00  (desde un
del Distrito, merezca sertel€fono celular ‘o
tratada. Reconociendol© desde ciudades
informacion suficiente que/ departamentos

permita el planteamiento dedonde o opera
estrategias que favorezcan" @ i 109
el afrontamiento de Iaterntorlal)

situacion malestar e

impactar positivamente la

calidad de vida, entorno a la
Salud mental de quien se
comunica

Atencion telefénica: (llamando
directo) 3057109994
lunes a jueves de 10:00am a
7:00pm

Canal de atencion Chat de
WhatsApp:
https://wa.me/3057109994
lunes, miércoles y viernes de
8:00am a 5:00pm

Correo electronico:
apoyoemocional@serviciocivil.gov.co

Lunes a viernes de 8:00am a
5:00pm

Videollamada: solicitud previa
- s
@ BOGOT.

SECRETARIA DE

SALUD



https://wa.me/3057109994
mailto:apoyoemocional@serviciocivil.gov.co

DIRECTORIO

Teléfono:
6013394949 ext 4949
pagina web:

https://cienciassocial
es.uniandes.edu.co/c
entro-de-atencion-

Este servicio gratuito

Orientacidn VI tiene como objetivo psicologica/
Psicoldgica Centro de los Andes brindar orientaciony solicitud de  citas Lunes a viernes
de Atencidén asesoria psicolégica para Or'enltac'on 7:00 am a 12:00 m
. 7 o pSICOIOgICa.
Psicologica (CAP) la. promocion de_l https://psicologiaunia
bienestar emocional. ndes.qualtrics.com/jfe
/form/SV 5orurAY4H
G9TgwK

*

BOGOT/\

SECRETARIA DE
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DIRECTORIO

*Brindar orientacion
psicolodgica breve a
estudiantes, funcionarios,
docentes y visitantes de la
Universidad.

*Desarrollar programas y

, . royectos de Prevencion
Tu Linea Amiga B Y

Universidad de Promocion para los 312 323 3333
la Sabana estudiantes de la Universidad
de la Sabana, incluidos
posgrados. Lunes a Viernes 8am a 5:30pm
*Atender crisis emocionales de tulineamiga20@unisab
estudiantes, docentes, ana.edu.co

funcionarios y visitantes en el
Centro Médico.

*

BOGOT/\
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Bienestar

Gracias




Subdireccion
Territorial Red Norte

TEUSAQUILLO

Bienestar




GESTION TERRITORIAL 2 (Ml
TRANSFORMADORA Laboratorios: permiten a la ciudadania

dialogar, reconocer necesidades;
formulan alterntivas de solucione inciden
en procesos de toma de decisiones que |

({

IMPULSAR LA TRANSFORMCION SOCIAL EN ; < o

afectan la salud y el bienestar de los
LOS TERRITORIOS FORTALECIENDO famitorias )
ORGAINIZACIONES COMUNITARIAS,

PROMOVIENDO LA INNOVACION SOCIAL Y
CONSOLIDANDO ACUERDOS VINCULANTES
Y MONITOREO CIUDADANO EN EL MARCO
DEL MODELO + MAS BIENESTAR

G

Reconocer los actores sociales en el
' — eeene
s (5 e 0o ik 3 q —
incidente- vinculante - consiente) al
rededor de una necesidad posicionada a
el desarrollo organizativo y realizar un
plan de fortalecimiento. \*
G D " .
uw-ﬂ

territorio, ubicar su rango de accion y sus
través de un espacio de dialogo (
nivel zonal. Caractrizar las organizaciones, definir
) SALUD BOGOT.



LISTOS: Laboratorios de Innovacion Social y Transformacion en Salud “LISTOS para MAS Bienestar

SEMILLEROS DE TRASFORMACION : Es una estrategia para promover espacios comunitarios de formacion, reflexion y
accion Colectiva en Bogota, orientada a generar capacidades de liderazgo trasformador , investigacion social participativa

y exigibilidad del derecho a la salud. Los semilleros permitiran sembrar capacidades en los territorios para transformar. Se
han realizado :

» Fase | Seleccion y preparacidon: Encuesta-Grupo de valor Articulacion intersectorial.

» Siembra y Enraizamiento: Se han realizaron 5 sesiones de formacion: Generalidades Sistema General de seguridad
social en salud, Conformacién de alianzas y redes, Politica Participacion Social en salud.

“SALUD ‘ BOGOT/\



:Socializacion SHEE
Convocatoria
LISTOS para
+MAS Bienestar.

Bienestar

s

@ * e A e
areacn | BOGOT/\ oDt St R

ALCALDIA MAYOR AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION
DE BOGOTA DC. SUPERIOR. LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA




Promover la participacion social transformadora mediante el apoyo y desarrollo de
proyectos de investigacion social en salud y de iniciativas comunitarias en salud,
formulados y ejecutados a través de alianzas de co-creacidn entre organizaciones sociales
y grupos de investigacion, que fortalezcan el trabajo en red, la gestion y la apropiacion
social del conocimiento, asi como la innovacion en CTel en salud, que contribuyan de
manera sostenible al bienestar de la poblacion en Bogota, Distrito Capital, en el marco
del Modelo de salud territorial +MAS Bienestar

- K
“SALUD ‘ BOGOT/\
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Socializacién y
orientacion

2
8] 8
30eneroa
10 abril

Fase 01

Fases de seleccion

Postulacion
de propuestas

Verificacion
requisitos
minimos

i

30eneroa
10 abril

=

13 abrila

13 mayo
Subsanaciones

27 abril a

4 mayo

Fase 03

Fase 02

Evaluacion
técnica

Inicio
Ejecucion
iniciativas

14 mayo a
5 junio
Subsanaciones
25 Mayo a
29 Mayo

Lista
elegidos 10
Junio
Inicio

18 junio

Fase 04

Fase 05

AAAAAA

aoao'i'}k\
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Organizaciones sociales y
grupos de investigacion:

cYa encontraron a su aliado para materializar
sus propuestas y transformar realidades?

Taller: Conectate, estamos:

Encuentro presencial
Ppara construir alianzas

Un espacio para dialogar e identificar intereses comunes que
permitan avanzar en propuestas colaborativas, innovadoras y de
co-creacion para la convocatoria LISTOS para MAS Bienestar.

Jueves

2:00 p-M. — 4:30 p. m.

Secretaria Distrital de Salud.
de marzo Aula Magistral. Carrera 32 No. 12-81

! Ideas que suman, voces qque construyen desde los territorios.
Entre todos, lo hacemos realidad.

SECRETARIA DE SALUD

& ‘ SALUD ‘ :Tecle) AN
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ESSSTAN socoTN
Red Norte

MI CTASA
T u organizacion social
es clave

Si tienes propuestas nNnnovadoras para L
bienestar de tu territorio, esta puede ser Lla
oportunidad de materializarlas.

Vern conoce esta oportunidad y postulate.

— OQ: 00 a.Mm.
A2:00 P-M.

Lugar: CL. q4g4 #14-60
Casa LGBTI Sebastian Romero
Teusaquillo

AN, Vvoces que construyen desde
re todos. lo hacemos realidad.



territorios
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